
労働者派遣法に基づく情報公開（2022年度）

労働者派遣の実績 内容

派遣労働者の数 （2023年3月31日現在） 625人

派遣先の数 （事業年度あたりの事業所数） 111件

『労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律（労働者派遣法）』第23条5項に基づき、
下記事業所における労働者派遣事業に関する情報を公開いたします。

■事業所の名称 ：トランス・コスモス株式会社 大阪本部

■事業所の所在地：大阪府大阪市西区土佐堀二丁目2番4号 土佐堀ダイビル15階・16階

業務 派遣料金
（1日8時間当たり）

賃金
（1日8時間当たり）

マージン率

全体 24,873円 15,399円 38.1%

○労働者派遣の実績 ○教育訓練に関する事項（2022年度実績より抜粋）

○派遣料金の額、派遣労働者の賃金の額

教育訓練の種類 内容

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
に
資
す
る
内
容

入職時等基礎的訓練 ・新入社員研修 ・契約社員入社研修

・中途正社員研修 ・配属前専門研修

職能別訓練 ・ビジネスマナー ・ビジネス文書

・Eメール・コールクレーム応対

・コミュニケーション能力 ・顧客満足

・ロジカルシンキング ・マーケティング入門

・リーダーマインド ・ビジネス法務

・チームビルディング ・業務マネジメント

・アンガーマネジメント ・会計の基礎

・LCM認定研修 ・MCF認定研修

階層別訓練 ・新任等級研修 ・フォローアップ研修

・UESワークショップ ・マネジャー認定研修

・SV認定研修 ・LD認定研修 ・責任者研修

その他の教育訓練 ・問題解決研修 ・業務フロー研修

・収支管理研修 ・新任事業所責任者研修

上
記
を
除
く

コンプライアンス教育 ・e-Learning or テキストによる自己学習

安全衛生教育 ・就業条件明示書を提示の上、説明

・メンタルヘルス ・労働時間管理

○労使協定に関する事項

労使協定に関する事項 内容

労使協定を締結しているか否かの別 労使協定を締結している

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全派遣労働者

労使協定の有効期間の終期 毎事業年度末(3月末)

※マージンには、弊社が負担する労働・社会保険料、福利厚生費、教育訓練費、
事業経費などが含まれています。


